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RESOLUCAO N° 002, de 16 de Junho de 2020.

Dispée sobre o Regimento Interno do Conselho de
Administracdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Rio do Sul/ScC.

No uso de suas atribuicdes legais o Conselho de Administragao do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Social dos Servidores Publicos do Municipio de Rio do Sul conforme Lej
Complementar n® 432 de 04 de Outubro de 2019 que dispde sobre a reestruturagdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social, criagdo do Instituto Municipal de Rio do Sul - RPPS
elaborou e votou o seu REGIMENTO INTERNO o qual faz publicar a seguir:

Capitulo |
DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho de Administragdo do Rio do Sul PREV é o orgéo de deliberagio
colegiada e de orientacdo superior do RPPS, competindo-lhe fixar as politicas. as normas e
as diretrizes gerais de administragao.

Capitulo Il
DA COMPOSIGAO

Art. 2° O Conselho de Administragdo, érgao superior de deliberacio colegiada, sers
composto por 09 (nove) membros designados dentre os servidores ativos estaveis e
inativos, e seus respectivos suplentes, do quadro de pessoal do municipio, sendo:

I 03 (trés) membros eleitos representantes e respectivos suplentes oriundos dos quadros
dos servidores municipais efetivos estaveis e em atividade:

Il 02 (dois) membros eleitos representantes e respectivos suplentes dos servidores
aposentados, do Rio do Sul PREV:

I 03 (trés) membros indicados e seus respectivos suplentes oriundos dos quadros dos
servidores efetivos estaveis em atividade, sendo dois, indicados pelo Poder Executivo e um
indicado pelo Poder Legislativo Municipal, obrigatoriamente, com curso superior completo;

IV 01 (um) membro, sendo este o Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos de Rio
do Sul e Regizo.

Art. 3° Os integrantes dos orgaos de que tratam os incisos |, Il e |l do capul deste artigo
serao escolhidos, nos termos do regulamento, para um mandato de 03 (trés) anos, permitida
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“mﬁo de voto secreto pelos proprios conselheiros, um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Art. 5° O exercicio da funcdo de Conselheiro de Administragdo ndo sera remunerado,
considerando servigo relevante.

Art.6° No caso de vacancia, auséncia ou impedimento temporario do membro efetivo do
Conselho de Administracio, o respectivo suplente assumira o cargo até conclusio do
mandato.

Capitulo 1l
DA COMPETECIA

Art. 7° Compete privativamente ao Conselho de Administracao:
| - Eleger o seu Presidente, Vice-presidente e Secretario:
Il - Elaborar, aprovar e alterar 0 seu Regimento Interno:

Il - Aprovar a politica e as diretrizes de investimentos dos recursos do RPPS, a serem
aplicados de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional, pelas
normas do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia - MPE e pela Lei
Complementar n. 432 de 04 de outubro de 2019, observados os estudos atuariais do RPPS:

IV - Acompanhar e avaliar a gestao operacional, econémica e financeira dos recursos, bem
como 0s ganhos sociais e os resultados alcancados pelos programas executados pelo
RPPS;

V - Apreciar e aprovar a programagéo anual e plurianual do RPPS:

VI - Deliberar sobre a aceitacdo de doacbes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargos:

VII - Determinar a realizagao de inspecées e auditorias:

VIII - Acompanhar e apreciar, por meio de relatérios gerenciais por ele definidos, a
execucao dos planos, programas e orcamentos previdenciarios do RPPS:

IX - Apreciar e aprovar as diretrizes orcamentarias do RPPS;

X - Pronunciar-se quanto as contas prestadas pelo gestor do RPPS, podendo. se julgar
necessario, solicitar o apoio do municipio ou autorizar a contratacio de empresa de
auditoria externa para aprofundamento dos exames:

XI - Adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de gestao,
que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do RPPS;

XIl - Autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizacdo de estudos 2
atuariais;

XII - Aprovar a contratagdo de assessoria ou consultoria técnica e financeira para
assessoramento na gestdo do RPPS, na forma da Lei Complementar n. 432 de 04 de
outubro de 2019, bem como a celebragao de contratos, convénios, acordos e ajustes que
impliquem, direta ou Indiretamente, o comprometimento de bens patrimoniais, respeitado o
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‘lﬁre'grantes do patriménio do RPPS:

XV - Dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas ag RPPS, nas
matérias de sua competéncia:

XVI - Exercer outras atividades correlatas:
XVII - Ar‘rarisariapruvarfrepmvar processos de concessdo de dposentadorias e pensdes.
Paragrafo unico. As matérias submetidas ao Conselho de Administragdo deverio estar

consubstanciadas em estudos e pareceres técnicos aprovados previamente pela Diretoria
Executiva.

Capitulo IV
DO PLENARIO E DAS SESSOES

Art. 8° O plenario é o orgéo soberano de deliberagdo do Conselho de Administracdo e
compde-se dos Conselheiros no Exercicio pleno de seu mandato.

Art. 9° As decisdes do Conselho de Administracdo, sob forma de Resolugdo, serio
numeradas em ordem cronologica.

Art. 10 O Conselho de Administracdo se reunira ordinariamente a cada més g,
extraordinariamente, quando convocado pelc seu Presidente, ou a requerimento de 1/3 (um
tergo) de seus membros, ou a reguerimento do Conselho Fiscal,

§ 1° O quérum minimo Para a instalagdo da reunido do Conselho e para as deliberagtes
sera de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros.

§ 2° Sera automaticamente destituido do mandato o membro que deixar de comparecer,
injustificadamente, a 03 (trés) reunibes consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas,
anualmente, na forma regulamentar.

§ 3° Entende-se como faltas justificadas aquelas decorrentes das licengas previstas no
Estatuto dos Servidores Publicos, bem como os afastamentos para participacdo de cursos
de capacitacao.

§ 4° Compete ao membro titular informar ao seu suplente sobre suas ausencias, para que o
mesmo possa substitui-lo de modo a nao prejudicar os trabalhos do respectivo conselho.

Art.11 As sesses plenarias obedecer&o a seguinte ordem:

| Verificagdo do nimero de conselheiros presentes:
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IT Instalagbes dos trabalhos pelo Presidente do Conselho:

I Leitura da ata da reunizo anterior;
IV Discussio, aprovacao e leitura da ata:

V  Leitura da ordem do dia, abrangendo apresentacao, discussdo e votacdo dos assuntos
em pauta;

VI Outros assuntos de carater geral e interesse do Conselho:

VIl Avisos, comunicacées, registro de fatos, correspondéncias e documentos de interesse
do Plenario;

VIII - Encerramento da reunifio pelo Presidente do Conselho.

§ 1° A preferéncia para discussdo de matéria constante da ordem do dia dependera de
requerimento verbal dirigido ao Presidente e sujeito a deliberagéo do Plenario.

§2° Sempre que o assunto exigir, o Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de
qualquer Conselheiro, podera convidar especialista ou pessoa habilitada para prestar
informagdes especificas ou complementares, consideradas necessarias ou imprescindiveis
a compreensao da matéria.

Art. 12 Os Conselheiros que desejarem incluir itens na pauta das sessdes ordinarias
deverdo enviar a diretoria do conselho suas sugestdes, por escrito, com antecedéncia de 5
{cinco) dias Uteis.

Art. 13 As decisdes do Conselho de Administracio serdo tomadas por maioria simples, com
quérum minimo de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros, sendo sua votacdo nominal e aberta.

Art. 14 Os debates serfio conduzidos pelo Presidente do Conselho, sendo que este podera
chamar os trabalhos a ordem ou suspender a sessdo, quando julgar necessario.

Art. 15 Os conselheiros suplentes votardo somente quando estiverem substituindo seus
respectivos titulares,

Art. 16 Sera lavrada ata de todas as reunides do Conselho de Administragdo, contendo
todas as deliberagdes e discussdes, devendo, no minimo, o resumo ser publicado no site do
Rio do Sul PREV.

Art.17 Os assuntos tratados e as deliberagies tomadas em cada assembleia serao
registrados em ata, a qual sera lida e aprovada na assembleia subsequente, devendo
conter:

I Dia, més, ano, local e hora da abertura da assembleia;

I Nome dos conselheiros e demais pessoas presentes: ~
I11 Resumo da matéria incluida na ordem do dia;

IV Contetido das discussdes:

V Resolugdes e resultados de votagSes com as >
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Capitulo V i
DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

Art.18. Séo Obrigagdes dos membros do Conselho de Administragéo:
I Comparecer as sessées plenarias. Justificando suas faltas, quando
ocorrem;
Il Relatar e proferir votos nos processos que |he forem distribuidos:
I Discutir e votar assuntos debatidos em plenario: IV - Assinar o registro em ata;

IV Observar os prazos para restituicio dos processos em seu poder:
V' Apreciar, individualmente ou em grupo, matérias levadas a consideragdo do Conselho:

VI Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do Conselho
de Administragao;

VII Votar e ser votado em cargos do Conselho:

V' Requerer por escrito & Presidéncia, em caso de auséncia ou impedimento, sua
substituicao ou afastamento, em 5 {cinco) dias antes da realizagdo da proxima sessio e
comunicar o seu suplente para que compareca a reunido em sua substituicao;

VI - Apresentar relatério aos demais membros do Conselho de Administracdo, guando
participar de cursos de capacitagio custeados pelo Rio do Sul PREV, no prazo maximo
de 15 (quinze) apods o retorno do curso:

VII - Exercer quaisquer outras atribuictes que Ihe sejam conferidas por leis ou regulamentos,

Art. 19 Sao deveres dos Conselheiros. além do cumprimento a este Regimento, proceder
eticamente, manter conduta apropriada e acatar as decisdes do colegiado.

Paragrafo unico. E vedado a qualquer dos Conselheiros agirem individualmente em nome
do Conselho.

Capitulo VI
DA DIRETORIA DO CONSELHO

Art. 20 A mesa diretora do Conselho de Administragdo & composta pelo Presidente do
Conselho, Vice-presidente, Primeiro Secretrio e Segundo Secretario, eleitos entre os
Conselheiros.

Paragrafo tnico. A eleigdo de que trata o caput deste artigo sera feita a cada novo mandato
dos Membros do Conselho.

Art.21 A presidéncia das sessées sera exercida pelo Presidente, e em sua auséncia ou
impedimento, pelo Vice-Presidente.
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\K?t’.iz?. No caso de vacancia do cargo do Presidente, o Vice-Presidente completara o

mandato.
Art. 24 S&o atribuigdes do Presidente do Conselho:

| - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

II- Convocar, instalar e presidir as reunides do
Conselho;

I Designar o seu substituto eventual:

IV — Assinar as atas das sessdes, o orgamento anual, o relatério do exercicio anterior e
demais documentos;

V- Ordenar as despesas autorizadas e visar as contas a pagar de acordo com o
cronograma de pagamentos;

VI - Assinar, juntamente com o Diretor Executivo do Rio do Sul PREV, as transacées
eletrénicas do Rio do Sul PREV:

VII — Expedir e assinar as resolugdes do Rio do Sul PREV das matérias deliberadas pelo
Conselho;

VIII- Praticar os demais atos atribuidos por Lei Complementar como de sua
competéncia.

Art. 25 Sao atribuicdes do Vice-Presidente do Conselho:

I - Substituir o Presidente nas auséncias ou impedimento;
II- Participar das Discussdes e votagdes nas sessies

Plenarias.

Art.26 Sao atribuigbes do Secretario:
| - Secretariar as assembleias ordinarias e extraordinarias do Conselho:

Il - Redigir as atas das assembleias, providenciando encaminhamento aos interessados via
e- mail;

III- Determinar a preparagdo dos expedientes que deverdo constar da pauta das

sessdes;

IV - Expedir avisos e comunicagdes aos conselheiros:

= i i ntos do
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“ﬂ{ Cumprir as demais ordens do Presidente do Conselho;

VIl — Exercer quaisquer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas por leis ou regulamentos.

Paragrafo anico. As atribui¢des do Secretario serdo exercidas com o auxilio da Diretorig
Executiva,

Capitulo Vi
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 27 As omissées deste regimento seréo dirimidas ou resolvidas mediante aprovagao de
2/3 (dois tergos) dos Membros do Conselho,

Art. 28 O Conselho de Administragio se reunira nas dependéncias que lhe for destinado.
Art. 29 As propostas de alteragéo deste Regimento, assim como a solugdo tanto das
duvidas surgidas na sua aplicagéo, como dos casos 0Mmissos, serdo tomadas pelo voto de,
no minimo 2/3 (dois tercos) dos Membros do Conselho, em reunido especialmente

convocada para este fim.

Art.30 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacio.

Aprovado em sessdo ordinaria de 19 de Maio de 2020.

25
RAMIRO DE LIZ E SOUZA
PRESIDENTE DO CONSELHO DF ADMINISTRACAO DO FAP
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